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Al Sito web d’Istituto www.isisstefanelli.edu.it

[.5.1.5.5, - "N, STEFAMNELLI"-MONDRAGONE Al’Amministrazione Trasparente
Prot. 0009639 del 04/10/2022 All’Albo online
WII-2 (Uscita) Al Direttore SGA

Agli atti della Scuola

Al Fascicolo PON Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27 aprile 2021
Codice progetto 10.2.2A-FSE PON-CA-2021-300 Titolo “Competenze e
professionalizzazione per tutti”

OGGETTO: DECRETO GRADUATORIA PROVVISORIA PERSONALE ATA PER L’ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO DI SUPPORTO
AUSILIARIO/LOGISTICO - Profilo COLLABORATORE SCOLASTICO

Awviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 - Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid — 19. Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2— Azioni 10.1.1,
10.2.2 (Apprendimento e socialita).

Codice progetto: 10.2.2A-FSE PON -CA- 2021-300 - Titolo progetto: “Competenze e professionalizzazione per tutti”

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale
dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

il DPR 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche,
ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”, con particolare riguardo all’art. 5, e ss.mm.ii.;

il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, Codice dei Contratti pubblici e ss.mm.ii.;

il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56, Disposizioni integrative e correttive al Decreto Legislativo 18 aprile
2016, n. 50;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107”;

il Programma Annuale 2021, approvato dal Consiglio di Istituto;

il Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola - competenze e ambienti per
I'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione
Europea;

- Paginaldi6
Investiamo nel vostro futuro g



http://www.isisstefanelli.edu.it/



0N

UNIONE EUROPEA
AMinistoro dell'. Z"yg{;«bym Fondo europeo di sviluppo regionale
‘Pa‘r la scucla

00

Ponll O
e o

».

Istituto Statale di Istruzione Secondaria Superiore “Nicola Stefanelli
via Rocca dei Dragoni, 108 tel/fax 0823 970718 -81034- Mondragone (Ce)
c.f- 95017550617 e-mail ceisO4100d@istruzione.it - www.isisstefanelli.edu.it
PEC ceis04100d@pec.istruzione.it

VISTI - i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di Investimento Europei e
il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento
(UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

PRESO ATTO delle Linee guida dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di
importo inferiore alla soglia comunitaria di cui alle note MIUR prot. n. AOODGEFID/1588 del 13/01/2016 e
prot. AOODGEFID/31732 del 25/07/2017;

VISTA la nota AOODGEFID/ 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -
19. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo
Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2— Azioni 10.1.1, 10.2.2 (Apprendimento e socialita);

VISTO il progetto predisposto con Titolo progetto: “Competenze e professionalizzazione per tutti”;

CONSIDERATO che il Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca — Dipartimento per la Programmazione e la
Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali - Direzione Generale per interventi in materia di
edilizia scolastica, per la gestione dei Fondi Strutturali per I'istruzione e per I'innovazione digitale — Ufficio IV -
Autorita di Gestione:

- con nota prot. n. AOODGEFID/17355 del 1° giugno 2021 sono state pubblicate sulla pagina web dedicata al PON “Per
la Scuola” 2014-2020 le graduatorie regionali definitive;

- con nota prot. n. AOODGEFID/prot. AOODGEFID/17510 del 04 giugno 2021, con cui sono stati formalmente
autorizzati tutti i progetti ammessi e completi di codice CUP;

- con nota prot. n. AOODGEFID/17648 del 07/06/2021 ha comunicato a questa Istituzione Scolastica la singola
autorizzazione del progetto, definito dal codice 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-300, e I'impegno di spesa € 84.624,30
prevedendo come termine di “Chiusura progetto” sulla piattaforma GPU entro il 31.08.2022;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 137 del 14.05.2021 e del Consiglio di Istituto n. 76 del 01.07.2021 di
adesione al progetto PON in oggetto;

VISTO la propria candidatura n° 1055039, PON Avviso 0009707 del 27/04/2021 - FSE e FDR - Apprendimento e
socialita;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-2020;

VISTO il decreto prot. n. 6433 del 19.06.2021 di assunzione in bilancio al Programma Annuale Esercizio Finanziario in

corso delle risorse finanziarie di cui al progetto Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27 aprile 2021 per un
importo complessivo autorizzato pari a € 84.624,30;

VISTO la Delibera Consiglio Istituto con cui sono fissati criteri e limiti per lo svolgimento, da parte del Dirigente
scolastico, dell’attivita negoziale per I'affidamento di lavori, servizi e forniture di importo superiore a
10.000,00 euro, ai sensi dell’art. 45, comma 2, lettera a) del D.I. 28 agosto 2018, n. 129; di cui al
«Regolamento attivita negoziale dell’lstituto», adottato dal Consiglio di istituto con del. n. 1991 del
16.02.2022;

CONSIDERATO che a seguito di decreto dirigenziale dell’lUSR per la Campania il Dirigente Scolastico pro tempore di questo
Istituto risulta essere la Prof.ssa Giulia Di Lorenzo;

VISTA I’Azione di disseminazione, informazione, comunicazione, sensibilizzazione, trasparenza e pubblicita del
Dirigente Scolastico prot. n. 6437 del 19.06.2021 relativa al progetto PON, definito dal codice 10.2.2A-
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RITENUTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA
VISTE

FSEPON-CA-2021-300 CUP H53D21000690007 -con Titolo progetto: “Competenze e professionalizzazione
per tutti”;

che questa Istituzione scolastica, ai sensi della normativa vigente in materia di opere pubbliche al fine di

garantire I'iter procedurale dell’opera pubblica di che trattasi necessita dell’individuazione della figura del
Responsabile ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241;

la nomina di Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) per il Progetto PON, definito dal codice 10.2.2A-
FSEPON-CA-2021-300 con Titolo progetto: “Competenze e professionalizzazione per tutti”; Prot. n. 6435 del
19.06.2021;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

la Circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

le delibere degli 00.CC. d’Istituto;

il Regolamento contenente i criteri di selezione per la stipula di contratti di prestazione d’opera per attivita ed
insegnamenti per I'arricchimento dell’offerta formativa — ATA- esperti-tutor- figure sistema approvato con
delibera n. 102 del Consiglio d’Istituto nella seduta del 30.05.2020;

la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori da coinvolgere per la realizzazione del progetto;

le note MIUR prot. n. 34815 del 02/08/2017 e n. 35926 del 21/09/2017 sui criteri di conferimento degli
incarichi;

CONSIDERATO che il progetto consta nella realizzazione di diciassette moduli formativi di 30 ore, ognuno richiedente una

figura di Esperto e di Tutor, rivolto agli studenti dell’l.S.1.S.S. “N. Stefanelli”;

RILEVATA la necessita di procedere all'individuazione del Personale ATA di supporto amministrativo e logistico per

ATTESO

realizzare le attivita formative nell'ambito dei moduli formativi didattici del progetto PON, definito dal
codice 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-300 con Titolo progetto: “Competenze e professionalizzazione per
tutti”; articolato in 17 moduli formativi;

che, sulla base di quanto disposto dalle sopracitate “Linee Guida” il conferimento degli incarichi deve
avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e parita di trattamento e che, pertanto, qualsiasi
affidamento di incarico deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione ad evidenza pubblica;

CONSIDERATO che la nota MIUR prot. n. 34815 del 02/08/2017 prevede che: "L'istituzione scolastica deve verificare

RILEVATA

preliminarmente se siano presenti o disponibili nel proprio corpo docente le risorse professionali di cui ha
necessita";

I'esigenza di dover attivare la procedura di individuazione del personale ATA profilo Collaboratore
scolastico di supporto ausiliario/logistico per realizzare le attivita nell'ambito dei moduli formativi
didattici del seguente progetto

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO SOTTOAZIONE SOMMA AUTORIZZATA
10.2.2A-FSEPON-CA-2021-300 10.2.2A €84.624,30
TOTALE € 84.624,30

VISTA la necessita di procedere alla individuazione delle suddette risorse professionali da reclutare per lo svolgimento dei
seguenti moduli

- Pagina3di6
Investiamo nel vostro futuro g



pon

AMinistore dell’ .Z"M(;{(b?re

- UNIONE EUROPEA
Fondo europeo di sviluppo regionale

Ponll O
e o

00

Istituto Statale di Istruzione Secondaria Superiore “Nicola Stefanelli™
via Rocca dei Dragoni, 108 tel/fax 0823 970718 -81034- Mondragone (Ce)
c.f- 95017550617 e-mail ceisO4100d@istruzione.it - www.isisstefanelli.edu.it
PEC ceis04100d@pec.istruzione.it

SOTTOAZIONE CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO TITOLO MODULO IMPORT@:SJ&';IZZATO
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-300 La lingua italiana come fonte del sapere €4.977,90
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-300 English is funny €4.977,90
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-300 Ich liebe Deutsch! €4.977,90
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-300 Numeracy €4.977,90
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-300 A scuola di cittadinanza digitale €4.977,90
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-300 MasterLab Pasticceria:l’arte del dolce... €4.977,90
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-300 Le Fonti di Energie Rinnovabili €4.977,90
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-300 L’arte del modellismo navale €4.977,90
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-300 L’orto sociale della scuola €4.977,90
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-300 Cucina all’'Opera...tradizione e innovazione €4.977,90
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-300 Insieme per sport €4.977,90

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale interno deve avvenire nel rispetto dei principi di

trasparenza e parita di trattamento, che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno
deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione e che nessun incarico, quindi, puo
essere conferito direttamente;

VISTA la Determina dirigenziale Prot. n. 5299 del 12.05.2022 di avvio delle procedure di selezione del Personale ATA per il
supporto, ausiliario e logistico per I'attuazione del progetto;

VISTO il proprio precedente avviso di selezione di personale ATA interno profilo Collaboratore scolastico prot. n.° 5300 del
12.05.2022;

VISTA la nomina della commissione interna Prot.n. 5463 del 16.05.2022 per la valutazione dei curricola per i candidati che

hanno fatto pervenire domanda per I'avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi
volti al potenziamento delle competenze e per |'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti
nell'emergenza Covid — 19. Codice progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-300 con Titolo progetto: “Competenze e
professionalizzazione per tutti”;

VISTA la convocazione della Commissione tecnica di valutazione istanze per la selezione del PERSONALE ATA — profilo
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO —TECNICO- COLLABORATORE SCOLASTICO, prot. n. 5664 del 20.05.2022;

VISTO il verbale n. 6 del 20.05.2022 della Commissione di valutazione delle candidature; con il quale verificato che non
sono pervenute istanze di partecipazione all’avviso indetto per la selezione di cui all’oggetto, si dichiara deserto I'avviso di
selezione di personale ATA interno profilo Collaboratore scolastico prot. n.° 5300 del 12.05.2022;

VISTO la reiterazione dell’avviso di selezione di personale ATA interno profilo Collaboratore scolastico prot. n.” 5685 del
21/05/2022;

VISTO il verbale n.7-bis prot. nr. 6182 del 01.06.2022 della Commissione di valutazione delle candidature; con il quale
verificato che non sono pervenute istanze di partecipazione all’avviso indetto per la selezione di cui all’oggetto, si dichiara

deserta la reiterazione per la selezione del personale ATA interno profilo Collaboratore scolastico prot. n.° 5685 del
21/05/2022
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CONSIDERATA la proroga d’ufficio al 30.11.2022 concessa dal Ministero dell’lstruzione con nota 69073 del 10.08.2022,
CONSIDERATA la necessita di reiterare la procedura di selezione per coprire la posizione di personale ATA interno profilo
Collaboratore scolastico

VISTA la nuova reiterazione dell’Avviso di selezione prot. nr. 9309 del 23.09.2022 per la selezione del PERSONALE ATA -
COLLABORATORE SCOLASTICO - Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per |'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza
Covid — 19. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2— Azioni
10.1.1, 10.2.2 (Apprendimento e socialita). Codice progetto: 10.2.2A-FSE PON -CA- 2021-300 — CUP H53D21000690007 -Titolo
progetto: “Competenze e professionalizzazione per tutti”;

VISTA la convocazione prot. nr. 9620 del 03/10/2022 della Commissione Tecnica per la valutazione delle candidature delle
figure interne necessarie e conseguente individuazione per l'affidamento dell’incarico PERSONALE ATA — COLLABORATORE
SCOLASTICO per la realizzazione delle attivita autorizzate nell'ambito del Progetto PON 10.2.2A-FSE PON -CA- 2021-300 — CUP
H53D21000690007 -Titolo progetto: “Competenze e professionalizzazione per tutti”;

VISTI gli esiti dei lavori della Commissione tecnica appositamente costituita per la comparazione dei curricula pervenuti sulla
base della valutazione dei titoli ed esperienze per la figura di Collaboratore Scolastico Verbale N. 13 prot. n. 9621 del
03.10.2022;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

DETERMINA

la pubblicazione in data odierna, della seguente GRADUATORIA PROVVISORIA per I'individuazione del PERSONALE ATA —
COLLABORATORE SCOLASTICO con funzione di SUPPORTO AUSILIARIO/LOGISTICO nell’ambito delle azioni a valere sui
finanziamenti di cui all’ Avwviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per l'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti
nell'emergenza Covid — 19. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per 'apprendimento” 2014- 2020. Asse | — Istruzione

— Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2— Azioni 10.1.1, 10.2.2 (Apprendimento e
socialita).

Azione 10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle competenze di base Codice progetto: 10.2.2A-FSE PON -CA
2021-300 — CUP H53D21000690007 - Titolo progetto: “Competenze e professionalizzazione per tutti”

Avverso tale graduatoria & possibile inoltrare reclamo, debitamente motivato, entro 7 giorni lavorativi consecutivi dalla data
di pubblicazione dello stesso nell'apposita sezione di pubblicita legale presente sul sito web dell'lstituzione scolastica.
Trascorso infruttuosamente detto termine, la graduatoria diventera definitiva.

In allegato la graduatoria provvisoria
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GRADUATORIA PROVVISORIA PER L’ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO DI PERSONALE ATA COLLABORATORE
SCOLASTICO
Codice progetto: 10.2.2A-FSE PON -CA- 2021-300 — CUP H53D21000690007 - Titolo progetto:
“Competenze e professionalizzazione per tutti”

Awviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e
per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid — 19. Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014- 2020. Asse |

— Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti

per 'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2— Azioni 10.1.1, 10.2.2 (Apprendimento e
socialita).

N. NOMINATIVO INCARICO ATTRIBUITO PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTRIBUITO
1 TOSCANO GIOVANNA SUPPORTO AUSILIARIO/LOGISTICO 10
2 GRASSO CARMELA SUPPORTO AUSILIARIO/LOGISTICO 5
3 ZUCCHINI MARIA SUPPORTO AUSILIARIO/LOGISTICO 3

Avverso tale graduatoria e possibile inoltrare reclamo, debitamente motivato, entro 7 giorni lavorativi consecutivi dalla data di pubblicazione dello stesso nell'apposita sezione di pubblicita legale
presente sulsito web dell'Istituzione scolastica. Trascorso infruttuosamente detto termine, la graduatoria diventera definitiva.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Giulia Di Lorenzo
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005
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